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m Psicologia, como em tantas outras ciencias, as cores também sao objeto de pesquisa. Eva Heller (2012) estabeleceu associacdes de cores com cerca de 160 sentimentos distintos.

Natividade, Bandeira e Hutz (2013) mostraram ligacoes emocionais com cores, relacionando a preferéncia de cores com disposicoes positivas das pessoas. A teoria de Luscher(1972) diz que

a percepcao sensorial da cor € objetiva e compartilhada por todos, mas que as preferéncias por cores sao subjetivas, e tal distingcao permite que estados subjetivos sejam medidos
objetivamente usando cores de um teste. Assim, segundo ele, as selegcoes de cores revelam como as pessoas sao, €, Por ISso, tracos de personalidade poderiam ser identificados com base na
escolha dacor.

O modelo do Big Five € amplamente aplicado em pesquisas porque pode integrar varias teorias da personalidade (c.f., John et al., 2010) através de cinco grandes fatores de personalidade:
extroversao, socializacao, realizacao, neuroticismo e abertura a novas experiéncias. Apesar de sua vasta abordagem, ainda ha poucos estudos relacionando a preferéncia por cores com tracos de
personalidade. Alem disso, estudos orientados pelo modelo do Big Five muitas vezes nao abrangem caracteristicas pessoais que se referem a sexualidade e, embora a sexualidade seja um tema
frequente em muitas teorias da personalidade, foi ignorada em tal modelo. Considerando que descritores de sexualidade também avaliam diferentes aspectos da natureza humana, Buss e Schmitt
(2000) encontraram sete dimensdes da sexualidade como consistentes caracteristicas individuais: atratividade sexual, orientacao de género, disposicao erodtica, investimento emocional,
exclusividade em relacionamentos, orientacao sexual e restricao sexual. Tais dimensdes podem oferecer informacdes sobre um novo sistema de caracteristicas pessoais, pois sao fatores sao
semelhantes aos usualmente aplicados para personalidade, contudo, relacionados a sexualidade. Preferéncia por cores, Big Five e SexySeven se referem a construcoes independentes e,
consequentemente, podem fornecer diferentes tipos de informacao para relacionar diversas variaveis psicologicas.

\S anallses foram feitas separadamente por sexo e foram observadas
O Corréragoes positivas e negativas entre grau de preferéncia por cores e tracos de
personalidade. Dentre os resultados, destacam-se, para o sexo feminino (Tabela 1), a correlacao
entre 0 grau de preferéncia pelo branco e o fator Realizacao (r = 0,17, p<0,01) e o fator
Disposicao Erotica (r=-0,19, p<0,01). e as correlacdes negativas com os fatores Neuroticismo e
Disposicao Erdtica. Tambéem foi verificado que o grau de preferéncia pelo verde, entre mulheres,
apresentou correlagcao negativa com o fator Neuroticismo; bem como, correlacoes positivas
com Socializacao, Abertura e Investimento Emocional.Dentre 0 sexo masculino (Tabela 2), o
grau de preferéncia pela cor preta correlacionou-se negativamente com Realizacao (r = -0,20,
0<0,01) e Restricao Sexual (r = -0,28, p<0,01); e também apresentou correlacao positiva com
Disposicao Erotica. As tabelas a seguir destacam as correlacoes significativas.

relacoes entre a preferéncia por cores e caracteristicas de
personahdade de dois modelos de tracos: o dos cinco grandes fatores e 0
dos sete fatores da sexualidade.

Participaram do estudo 474 adultos recrutados via e-mail e redes sociais. Os
participantes eram de 15 estados do Brasil, sendo 1,9% da regiao Nordeste,
5,9% do Sudeste, 6,5% da regiao Norte, 0,2% do Centro-Oeste e 84,4% da
Regiao Sul. A média de idade foide 27,3 (DP = 8,59), e 76,2% eram mulheres. A
maioria dos participantes, 54,4%, tinha ensino superior completo, e todos 0s
outros eram estudantes de graduacao. Nem um participante era daltonico.

Tabela 1. Correlacao entre grau de preferéncia por cores e fatores de BigFive e SexySeven - sexo Feminino

( ) amarelo azul branco cinza marrom preto roxo verde vermelho
I . 29 Extroversdo 0,06 -0,05 -0,05 -0,09 -0,01 -0,04 -0,01 -0,01 0,05
_ s | ’ ., Socializac;éo 0,07 0,04 0,08 -0,04 0,03 -0,07 0,04 0’14** 0,09
23% 22,2% Realizacéo 0,05  -004 017" 0,02 006  -0,01  -0,09 0,01  -0,05
] 15% 12.7% Neuroticismo -0,06 002 014"  -0,03  -0,06 0,09 -001 014"  -0,05
] 11,5% 10,5% Abertura 0,05 0,05 013 -0,08 0,02 -0,07 0,05 012 17"
i . Atragdo Sexual 0,03 -0,01 0,05 -0,07 0,04 0,05 0,06 0,09 16"
o (A Disposicao Erdtica 0,01 -0,01 019" -0,03 0,01 0,02 0,05 0,01 -0,04
| I 447% 8% Exclusividade Relacionamento 0,01 014" 011 -0,03 0,05 -0,02 0,07 -0,07 0,01
f Figura 1. B 2,7% 2.8% Investimento Emocional 0,04 0,09 0,10 -0,01 0,08 0,04 0,17" 0,14 0,02
s e B . Orientacdo Género 0,04  -003 016" -0,01 0,07  -0,03  -0,04 0,04  -0,07
2cordo - o S ": Orientagdo Sexual -0,06 0,06 0,06 -0,05 0,01 -0,01 -0,04 -0,09 0,03
COM SEX0 1.8% * 1,7% Restricdo Sexual 0,01 -0,01 0,09 -0,01 0,02 -0,08 0,09 0,05 0,02
. Nota. n = 361. ™ p < 0,01. * p< 0,05.

° Preferéncia por cores — ferramenta que apresen-tou nove cores (aZU|, amarek), Verme|h0, Tabela 2. Correlacao entre grau de preferénoila por Coreselfatoresbde BigFiveeSe.xySeven—sexo Masculino : - .
. . A . ’ . amarelo azu ranco Cinza marrom preto FOXo verae vermeino
verde, violeta, marrom, cinza, preto e branco), baseadas nas referencias tecnicas de Extroversio 005  -001 0.01 0.07 001 -001 014 010 -002
visualizacao do Luscher Color Test (LUscher, 1972). Participantes indicaram, usando uma Socializagao 0,17 -0,10 0,10 -0,11 0,0 019’ 0,09 0,18 0,01
escala de seis pontos, 0 quanto eles apreciavam cada cor e também apontaram diretamente Realizagdo 009004009 007 018 g2 003 072 -0,09

: euroticismo -U, ’ ; -U, -U, ’ -U, -U, ,
A Neurot 0,03 0,05 0,02 0,01 0,16 0,12 0,10 0,01 0,04
MO Petedole! - | | | | Abertura 009 008 010  -008 002 012 014 018  -0,04
« Red5 (Natividade & Hutz, 2015) - BigFive reduzido de 20 itens descritores de personalidade, Atracdo Sexual -0,01 0,05 019" -0,09 -0,01 0,06 0,01 0,11 -0,04
com expressoes a serem pontuadas em escala Likert de "1-Discordo Totalmente" a "7- EiSF:OS@iOdEré:Cla 882 8?: 88; 81? 88? 0,25" ggﬁ 88? 882

| xclusividade Relacionamento -0, , -0, -0, , -0,23" : -0, -0,
Concordo T(l)talmelnlte - | - | Investimento Emocional 0,07 0,01 013 018 200 003  -001 002 o1
« Sexy/ Brasil (Natividade & Hutz, 2012) - medida para acessar caracteristicas pessoais Orientac&o Género -0,10 -0,04 -0,02 0,03 0,07 010 022" 0,07 0,09
relacionadas a sexualidade, formada por 28 palavras a serem pontuadas de Orientagdo Sexual 0,05 0,04 0,06 0,17 014 006 015 014 -0,02
Restricdo Sexual -0,02 0,08 0,10 -0,17 001 028" -0,05 0,11 0,08

Absolutamente nao me descreve adequadamente” a7 - Descreve-me muito bem”.

Nota. n = 113. ™ p < 0,01. * p< 0,05.

-Como ainda ndo héa evidéncias de que os descritores de sexualidade contribuem para prever variaveis psicologicas além das caracteristicas avaliadas pelo Big Five, nem tampouco
‘0s fatores"do Big Five podem descrever toda a gama de caracteristicas humanas, o estudo promove a possibilidade de desenvolver testes especificos para avaliar essas
caracteristicas conjuntamente. As implicagoes dos resultados jogam luz na elaboracao de testes psicoldgicos, favorecendo avancos no mapeamento das diferencas individuais em
relacao a sexualidade, a personalidade e a preferéncia e uso das cores.
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